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A step  towards 
a safer,  healthier 
community... 


any  municipalities  provide  recre- 


I'ational  facilities  for  their  citizens  to 

I ■ 

I enjoy.  But  when  alcohol  is  served  on 


municipal  property,  problems  can  — 


and  often  do  — occur. 


Protect  your  citizens  — and  your  commun! 


How  would  a Municipal  Alcohol  Policy  (MAP)  help?  I 


A MAP  would:  ' 

• provide  clear  guidelines  for  alcohol  use  in  nnunicipally-owned  areas 

• reduce  the  risk  of  alcohol-related  problems  and,  therefore,  lawsuits  j 

• allow  adults  to  have  fun,  raise  money  and  still  consume  alcohol  I 

• inform  rental/user  groups  about  how  to  run  safe,  problem-free  events  ' 

• ensure  that  event  workers  are  adequately  trained  ^ 

• enhance  your  community’s  reputation  as  a great  place  to  live 

and  visit.  1 


What  does  a Municipal  Alcohol  Policy  contain?  j] 


A MAP  outlines: 

• a list  of  facilities  eligible  for  alcohol  use 

• safe  transportation  strategies 

• event  controls  (e.g.,  rules  for  ticket  sales  and  the  number 
of  staff  required) 

• server  training  requirements 

• regulations  for  underage  participants 

• provision  of  low-alcohol  and  no-alcohol  drinks 

• food  availability 

• insurance  required  by  rental  groups 
(recommended  minimum,  $1  million) 

• signage 

• penalties  for  non-compliance  with  your  policy. 


Potential  problems  include: 

• impaired  driving 

• injury  and  death 

• underage  drinking 

• fights 

• vandalism 

• public  intoxication. 


cr  w 


Alcohol-related  problems  can  lead  to: 

• costly  lawsuits* 

• financial  liability  for  injuries  or  deaths' 

• convictions  and  fines* 

• loss  of  liquor  licence  privileges* 

• a bad  reputation  for  your  community. 
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How  can  I develop  a Municipal  Alcohol  Policy? 

• Contact  ARF  or  your  Public  Health  Unit  for  information  and  advice. 

• Obtain  your  Municipal  council’s  support. 

• Invite  community  members  to  serve  on  an  Alcohol  Policy 
Development  Team. 

• Schedule  several  team  meetings  at  intervals  of  about  three  weeks. 

• Draft  your  policy  and  present  it  to  municipal  officials  to  review. 

• Receive  Council’s  approval  and  implement  the  MAP. 

Who  should  be  on  the  Municipal  Alcohol  Policy 
Development  Team? 

• volunteers  (e.g.,  recreation  committee  members) 

• facility  users  (e.g.,  service  clubs,  sports  teams) 

• interested  community  members 

• municipal  staff 

• local  police,  as  consultants. 


or 


ce: 


1-800-463-6273 


What  are  the  team’s  responsibilities? 


• Inspect  municipal  facilities. 

• Review  existing  alcohol  management  practices. 

Become  familiar  with  the  Liquor  Licence  Act  and  related  case  law. 

• Review  research  findings  on  drinking. 

• Make  policy  recommendations  to  municipal  officials. 

• Keep  Council  and  the  community  informed  of  progress. 

What  are  the  responsibilities  of  ARF,  Public  Health 
Units  and  other  community  agencies? 

Staff  of  ARF,  your  Public  Health  Unit  and  other  community  agencies 
provide  alcohol  information  and  policy  guidance. 


How  will  community  residents  react  to  the 
development  of  a Municipal  Alcohol  Policy? 

Will  they  stop  using  our  facilities? 

Involve  your  community  in  the  process  and  communicate  openly  as 
you  develop  your  policy.  If  people  understand  why  the  policy  is 
important,  they’ll  be  more  likely  to  accept  it  — and  make  it  work. 
Inviting  facility  users  to  participate  helps  them  see  how  the  policy 
will  benefit  them.  A 1994  survey  of  municipalities  with  MAPs  found 
that,  overall,  facility  rentals  remained  steady  or  increased. 


Once  we  have  a Municipal  Alcohol  Policy,  how  do 
we  implement  it? 


• Hold  information  sessions  for  staff  and 
rental/user  groups. 

• Organize  a publicity  campaign. 

• Arrange  for  staff  training  and  incorporate 
duties  into  job  descriptions. 

• Sponsor  regular  server  training  sessions/- 

• Post  signs  as  described  in  the  policy. 
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Call  INFO-ARE,  the  drug  and  alcohol  information  lin( 
information  about  your  nearest  Community  Programs  ( 


where  can  I get  information  about  a Municipal 
Alcohol  Policy  for  my  community? 

Your  local  ARF  Community  Programs  office  has  trained  staff  able  to 
help  with  information  and  advice. 


Arc  Municipal  Alcohol  Policies  effective? 

A 1994  ARF  survey  found  that  many  municipalities  with  MAPs  reported 
reductions  in: 

• underaged  drinking 

• fights  and  scuffles 

• vandalism 

• police  interventions  and  complaints  to  police 

• legal  action 

• intoxicated  patrons 

• LLBO  penalties. 

ARF  has  helped  more  than  1 50  cities,  towns  and  townships  develop 
MAPs.  Many  report: 


' • fewer  people  driving  after  drinking  at  community  events 
^ • fewer  admissions  to  emergency  hospital  units  due  to  intoxication 
and  fights 

I • rowdy  patrons  modifying  their  behavior  to  be  permitted  to 
I participate  in  events 

• increased  participation  in  social  events  by  moderate  drinkers 
and  abstaining  residents. 
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“We  thank  you  and 
recommend  that  all 
municipalities  adopt  an 
Alcohol  Management 
Policy  if  they  have  not 

already  done  so.” 


— Clement  Lapointe, 
Reeve 


“The  success  of  the  City  of  # 
Scarborough’s  Municipal 
Alcohol  Policy  is  difficult  to 
measure  in  dollars  and  cents, 
but  it’s  worth  millions  in  the 
goodwill  it  has  provided. 

The  education,  support  and 
confidence  it  has  inspired 
have  benefitted  the  community, 
volunteers  and  staff  alike.” 


Township  of  McGarry 

— Kevin  Mercer, 


Scarborough  Recreation 
Parks  and  Culture 


: 1-800-463-6273l- 
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Digitized  by  the  internet  Archive 
in  2017  with  funding  from 
University  of  Toronto 


https://archive.org/details/steptowardssaferOOaddi 


Un  pas  vers  une 
collectivité  saine 
et  sécuritaire... 


e nombreuses  municipalités 


Q 


mettent  des  établissements  récréatifs 
au  service  de  leurs  citoyens.  Mais, 


lorsque  l’on  se'rt  de  l’alcool  sur  les 
terrains  municipaux,  des  problèmes 
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Comment  une  politique  municipale  de  gestion  de  l’alcool 
peut-elle  aider? 

Une  politique  nnunicipale  de  gestion  de  l’alcool  : 

• énonce  des  directives  claires  en  matière  d’usage  d’alcool  sur  les  terrains 

municipaux;  ' 

• réduit  les  risques  de  problèmes  liés  à l’alcool  donc,  réduit  l’incidence  i 

de  poursuites:  f 

• permet  aux  adultes  de  s’amuser  ou  de  lever  des  fonds  tout  en  consommant  | 

de  l’alcool;  I 

• renseigne  les  groupes  qui  louent  les  établissements  municipaux  sur  la  j, 

façon  d’organiser  des  activités  sécuritaires  et  sans  problèmes;  j 

• fait  en  sorte  que  les  personnes  qui  servent  l’alcool  lors  de  l’événement 

soient  convenablement  formées;  ^ 

• renforce  l’image  positive  de  votre  collectivité  en  tant  qu ’endroit  agréable 

à habiter  ou  à visiter.  s 


Quel  est  le  contenu  d’une  politique  municipale  de  gestion  1 
de  l’alcool?  j 

Une  politique  municipale  de  gestion  de  l’alcool  expose  les  grandes  lignes  : 

• d’une  liste  d’établissements  où  il  est  permis  de  consommer  de  l’alcool; 

• des  stratégies  sécuritaires  de  transport; 

• des  moyens  de  contrôle  durant  l’événement  (p.  ex.,  règlements  concernant  1 
la  vente  de  billets  et  nombre  d’employés  nécessaire): 

• des  exigences  en  matière  de  formation  des  serveurs; 

• des  règlements  concernant  les  participants  mineurs; 

• de  la  sélection  de  boissons  à faible  teneur  en  alcool  et  non  alcoolisées; 

• de  la  disponibilité  de  la  nourriture:  l 


Les  problèmes  potentiels  sont  entre  autres  : 
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• conduite  en  état  d’ébriété. 
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• blessures  et  pertes  de  vie. 
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• consommation  d’alcool  par  les  mineurs. 
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• grabuge. 
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• vandalisme. 
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• ivresse  publique. 
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Les  problèmes  liés  à l’alcool  peuvent  entraîner  : 
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• d’onéreuses  poursuites*. 

LU  CO  TJ 

• la  responsabilité  financière  en  cas  de  blessures  ou  décès*, 

• des  condamnations  et  amendes*, 

• la  perte  des  privilèges  associés  à un  permis  d’alcool*, 

• une  mauvaise  réputation  associée  à votre  collectivité.  ? ^ 





kvec  une  politique  municipale  de  gestion  de  i’aicooi. 


• de  l’assurance  exigée  pour  protéger  les  groupes  qui  louent  les  installations 
(nninimum  recommandé  : un  million  de  dollars); 

• de  la  signalisation; 

• des  pénalités  en  cas  de  non  conformité  à la  politique. 

Comment  puis-je  élaborer  une  politique  municipale  de 

gestion  de  l’alcool? 

• Communiquer  avec  la  ARF  ou  le  service  de  santé  publique  pour  obtenir 
renseignements  ou  conseils. 

• Solliciter  l’appui  du  conseil  municipal. 

• Inviter  les  membres  de  la  collectivité  à se  joindre  à une  équipe  d’élaboration 
de  politique  de  gestion  de  l’alcool. 

• Fixer  plusieurs  réunions  de  l’équipe  à intervalles  d’environ  trois  semaines; 
se  réunir  plusieurs  fois. 

• Rédiger  la  politique  et  la  soumettre  aux  autorités  municipales  pour  examen. 

• Attendre  l’approbation  du  conseil  municipal  avant  d’introduire  la  politique 
de  gestion  de  l’alcool. 

Qui  devrait  faire  partie  de  l’équipe  d’élaboration  de  la 

politique  municipale  de  gestion  de  l’alcool? 

• des  bénévoles  (p.  ex.,  membres  du  comité  de  récréation); 

• des  usagers  des  installations  (p.  ex.,  clubs  philanthropiques, 
équipes  sportives); 

• des  membres  intéressés  de  la  collectivité; 

• des  membres  du  personnel  municipal; 

• des  agents  du  corps  de  police  local  (à  titre  de  conseillers). 


Quelles  sont  les  responsabilités  de  l’équipe? 

• Inspection  des  installations  municipales. 

• Révision  des  règlements  de  gestion  de  l’alcool  en  place. 

• Se  familiariser  avec  la  Loi  sur  les  permis  d’alcool  et  les  causes  juridiques 
associées. 

• Étudier  les  résultats  des  recherches  sur  la  consommation  d’alcool. 

• Faire  des  recommandations  aux  autorités  municipales  en  matière  de  politique. 

• Tenir  le  conseil  municipal  et  la  collectivité  au  courant  des  progrès  de  l’équipe. 

Quelles  sont  les  responsabilités  de  la  ARF,  du  service  de 
santé  publique  et  des  autres  organismes  communautaires? 

Le  personnel  de  la  ARF,  du  service  de  santé  publique  et  des  autres 
organismes  communautaires  distribue  des  renseignements  sur  l’alcool  et 
des  conseils  en  matière  de  politique. 

Quelle  sera  la  réaction  des  résidants  de  la  collectivité  face 
à l’élaboration  d’une  politique  municipale  de  gestion  de 
l’alcool?  Arrêteront-ils  d’utiliser  nos  installations? 

Faire  participer  la  collectivité  au  processus  et  communiquer  ouvertement  avec 
elle  au  fil  de  l’élaboration.  Si  les  membres  de  la  collectivité  comprennent  bien 
l’importance  de  la  politique,  ils  seront  plus  enclins  à l’accepter,  et  s’y  conformer. 
Les  usagers  des  installations  invités  à participer  au  processus  d’élaboration 
peuvent  constater  de  quelle  façon  la  politique  leur  est  avantageuse.  Un  sondage 
mené  en  1994  auprès  des  municipalités  ayant  adopté  une  politique  municipale 
de  gestion  de  l’alcool  démontrait  que,  globalement,  le  taux  de  location  des 
installations  était  demeuré  stable  ou  avait  augmenté. 


Une  fois  que  nous  avons  élaboré  une  politique  municipale 

de  gestion  de  l’alcool,  comment  faire  pour  la 

mettre  en  vigueur? 

• Tenir  des  séances  d’information  pour  les  employés 
des  installations  et  les  groupes  de  personnes  qui  en 
font  la  location. 

• Mettre  sur  pied  une  campagne  de  publicité. 

• Organiser  la  formation  du  personnel  et  incorporer 
les  activités  se  rapportant  à la  politique  dans  les 
descriptions  de  tâches. 

• Commanditer  régulièrement  des  séances 
de  formation  des  serveurs. 

• Afficher  des  enseignes,  comme  décrit  dans  la  politique. 
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Appeler  INFOARF,  la  ligne  d’information  sur  la  drogue  et  ralc( 
connaître  le  bureau  des  Programmes  communautaires  le  plus  p 


Où  puis-je  trouver  de  rinformation  sur  une  politique 
municipale  de  gestion  de  l’alcool  pour  ma  collectivité? 

Le  personnel  du  bureau  des  Programmes  communautaires  de  la  ARF  de 
votre  localité  est  en  mesure  de  vous  donner  renseignements  et  conseils. 

Les  politiques  municipales  de  gestion  de  l’alcool  sont-elles 
efficaces? 

Un  sondage  mené  en  1 994  a révélé  que  les  municipalités  ayant  adopté  une 
politique  municipale  de  gestion  de  l’alcool  signalaient  une  réduction  : 

• de  la  consommation  d’alcool  par  les  mineurs; 

• du  grabuge; 

• du  vandalisme; 

• des  interventions  policières  et  plaintes  auprès  de  la  police; 

• des  poursuites; 

• du  nombre  de  clients  ivres; 

• des  pénalités  imposées  par  la  RAO. 

La  ARF  a prêté  assistance  à plus  de  150  municipalités  lors  de  l’élaboration 
de  leur  politique  municipale  de  gestion  de  l’alcool.  De  nombreuses 
municipalités  rapportent  : 

• que  moins  de  personnes  prennent  le  volant  après  avoir  bu  de  l’alcool  lors 
des  événements  communautaires; 

• moins  d’admissions  à la  salle  d’urgence  des  hôpitaux  pour  ivresse  ou  grabuge; 

• que  les  clients  bagarreurs  modifient  leur  comportement  pour  pouvoir 
participer  aux  événements; 

• une  participation  accrue  des  buveurs  modérés  et  des  abstinents  aux 
activités  sociales. 
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«Il  est  difficile  de  mesurer  en 

dollars,  le  succès  de  la  politique 

municipale  de  gestion  de  l’alcool 
de  la  Cité  de  Scarborough.  Elle 
en  vaut  cependant  des  millions 
en  terme  de  bienfait  qu’elle  a 
suscité.  L’éducation,  l’appui  et  | 

la  confiance  qu’elle  a inspiré 

ont  bénéficié  la  collectivité,  les  I 
bénévoles  et  le  personnel.» 


- Kevin  Mercer, 

Loisirs,  parcs  et  culiure  de  Scarborough 
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r «Nous  vous  remercions 
^ et  recommandons  que 
toutes  les  municipalités 
I adoptent  une  politique 
municipale  de  gestion  de 
l’alcool  si  elles  ne  l’ont 
pas  déjà  fait.» 

- Clermont  Lapointe 
P Préfet 

P , Municipalité  de  McGarry 
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A step  towards 
a safer,  healthier 
community... 


Municipal  Alcohol  Policy 


